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PROGRAMA DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS 

 

I. IDENTIFICACIÓN DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

ESPACIO ACADÉMICO: FACULTAD DE CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES 

PROGRAMA EDUCATIVO: 

Licenciatura en Sociología 

 

ÁREA DE DOCENCIA: 

Disciplinaria de sociología 

APROBACIÓN POR LOS CONSEJOS 

ACADÉMICO (--) Y DE GOBIERNO (--) 

 

APROBACIÓN ACTUALIZACIÓN POR LOS HH. 

CONSEJOS ACADÉMICO (649) Y DE GOBIERNO 

(722) 

Fecha de elaboración: 

2005 

 

 

Fecha de 

actualización: 

21 de octubre de 2016 

Programa Elaborado por:  

Dr. Asael Mercado Maldonado 

Dr. Nelson Arteaga Botello 

 

Actualizado por:  
Dr. José Javier Niño Martínez 

NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE: Sociología del conflicto 

CLAVE 
HORAS DE 

TEORÍA 

HORAS DE 

PRÁCTICA 

TOTAL DE 

HORAS 
CRÉDITOS 

TIPO DE 

UNIDAD DE 

APRENDIZAJE 

CARÁCTER 

DE LA 

UNIDAD DE 

APRENDIZAJE 

NÚCLEO DE 

FORMACIÓN 

L42738 6 0 96 12 Curso Optativa Sustantivo 

PRERREQUISITOS: 

 Se recomienda haber cursado las UA: 

Precursores de la sociología, Fundadores de la 

sociología: Emile Durkheim, Karl Marx y 

Max Weber 

UNIDAD DE 

APRENDIZAJE 

ANTECEDENTE: Ninguna 

UNIDAD DE APRENDIZAJE CONSECUENTE: 

Ninguna 

PROGRAMAS ACADÉMICOS EN LOS QUE SE IMPARTE: 

Licenciatura en Sociología 
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II. PRESENTACIÓN 

Las perspectivas sociológicas centradas en el estudio del conflicto social se han consolidado como una tradición específica en 

la disciplina, forjándose a través de los conflictos globales a lo largo del siglo XX, el día de hoy encuentran expresión en la 

compleja relación entre sociedad, mercado y actores políticos, exponiendo en todo momento las asimetrías que eventualmente 

se traducen en múltiples expresiones de violencia. 

En el siglo XIX aparecieron dos formas de la ideología del conflicto: el socialismo marxista y el darwinismo social, mientras 

que el siglo XX considerando las experiencias de los conflictos bélicos la teoría del conflicto a tenido un desarrollo importante. 

En el siglo XXI los conflictos no solo se determinan a través de la condición de clase, sino que encuentran expresión en 

diferentes mecanismos de exclusión como el género, el acceso a la tecnología, la educación y en general la lucha por la 

ampliación y reconocimiento de derechos, es por eso que este programa expone el tema desde una perspectiva histórico-

conceptual y al mismo tiempo incluye ejemplos prácticos para determinar cuáles son las transformaciones que vive hegemonía 

mundial: así como los costos de la violencia política y social en nuestro mundo. 
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III. LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

DEL PROFESOR DEL ESTUDIANTE 

 Asistirá puntualmente a clase. Aclarará las dudas que 

presente el grupo, en relación con el programa de la 

materia. Entregará calificaciones a tiempo (máximo 

cinco días después de la aplicación del examen). Dará 

oportuna revisión de examen a aquellos alumnos que 

lo soliciten. 

 Asistirá a un mínimo de 80% de las sesiones para 

tener derecho a examen ordinario. La asistencia a 

clases deberá ser puntual. Entregará en la fecha 

señalada, en procesador de textos, los trabajos 

solicitados. Leerá como mínimo para cada tema la 

bibliografía básica señalada en el programa. 
 

IV. PROPÓSITO GENERAL 

Examinar la dinámica de los conflictos contemporáneos que se manifiestan en distintos contextos y realidades. Al final de la 

unidad de aprendizaje se pretende que el alumno problematice, teorice, analice e intérprete los conflictos sociales a partir del 

marco de los postulados teórico-metodológicos de la sociología, presentando alternativas de solución a los mismos. 

 

 

V. COMPETENCIAS GENÉRICAS 

 Capacidad de establecer con claridad los enfoques que permitan una comprensión científica de la naturaleza de los 

conflictos sociales. 

 Capacidad de diseñar un protocolo de análisis de los conflictos sociales que pueda aplicarse en la resolución de los 

mismos. 

 Capacidad de intervención y colaboración con actores sociales y gubernamentales para la resolución de conflictos. 

 Capacidad de traducir los enfoques teóricos sobre la sociología del conflicto en un proyecto de diagnóstico social. 

 

VI. ÁMBITO DE DESEMPEÑO 

  Instituciones del gobierno federal, estatal o municipal, en partidos políticos, en organizaciones no gubernamentales, 

organizaciones civiles, organizaciones internacionales, en instituciones de educación superior, como analista, 

consultor, catedrático o investigador. 



Universidad Autónoma del Estado de México 

Secretaría de Docencia 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales 

 4 

 La unidad de aprendizaje permitirá que los estudiantes participen en la elaboración de diagnósticos acerca de los 

conflictos sociales más significativos de la sociedad contemporánea. Identificando tendencias y aportando propuestas 

de prevención y solución. Estará capacitado para elaborar análisis sociales que coadyuven a la solución de problemas 

nacionales, estatales y municipales. 

 

VII. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE 

 El aula, sala de video, biblioteca. 

 

VIII. NATURALEZA DE LA COMPETENCIA 

(Inicial, entrenamiento, complejidad creciente, ámbito diferenciado) 

Complejidad creciente 

 

IX. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE     X. SECUENCIA DIDÁCTICA 

Unidad I: El conflicto en la Teoría Sociológica 

Analizar los diferentes enfoques sociológicos que abordan la perspectiva del 

conflicto social. 

Unidad II: Actores e instituciones desde la perspectiva del conflicto social 

Distinguir el papel de diferentes actores e instituciones en el desarrollo de los 

conflictos, orientando el diagnóstico hacia la resolución de los mismos. 

Unidad III: Problemas de exclusión y desigualdad como fuente del conflicto 

social 

Problematizar las diferentes expresiones de la exclusión y la desigualdad social 

vigentes como fuentes de desarrollo del conflicto, con el fin de diseñar una 

propuesta de solución. 
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XI. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE COMPETENCIA 

UNIDAD DE COMPETENCIA I: El conflicto en la 

Teoría Sociológica 

ELEMENTOS DE COMPETENCIA 

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES 

Analizar los diferentes enfoques sociológicos 

que abordan la perspectiva del conflicto social. 

Principales 

enfoques sobre el 

conflicto en la 

teoría social 

Capacidad de 

análisis y 

comparación 

Trabajo en 

equipo 

Participación 

Disposición al 

diálogo 

Tolerancia 

Honestidad  

Solidaridad  

ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO 

- Lectura dirigida, autoestudio, exposiciones por parte del 

profesor y alumnos del contenido en el presente programa. 

Bibliografía básica, cable HDMI o 

VGA, televisión, computadora, internet 

y pizarrón blanco. 

 

32 horas 

EVIDENCIA 
PONDERACIÓN 

PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Reporte crítico. Reporte escrito de dos cuartillas. 10% 

Lecturas dirigidas, 

exposición del docente y 

discusiones grupales.  

Comprensión conceptual, teórica y epistemológica de los temas de la 

unidad de competencia y participación. 5% 

Exposición y reporte de 

los alumnos. 
Exposición y reporte escrito sintético de la temática. Avance del ensayo.  10% 
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UNIDAD DE COMPETENCIA II: Actores e 

instituciones desde la perspectiva del 

conflicto social 

ELEMENTOS DE COMPETENCIA 

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES 

Distinguir el papel de diferentes actores e 

instituciones en el desarrollo de los conflictos, 

orientando el diagnóstico hacia la resolución de 

los mismos. 

Actores e 

instituciones en 

conflicto. 

Mecanismos de 

intervención 

social para la 

resolución de 

conflictos. 

Capacidad de 

análisis y 

comparación 

Trabajo en 

equipo 

Participación 

Disposición al 

diálogo 

Tolerancia 

Honestidad  

Solidaridad 

ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO 

- Lectura dirigida, autoestudio, exposiciones por parte del 

profesor y alumnos del contenido en el presente programa. 

Bibliografía básica, cable HDMI o 

VGA, televisión, computadora, internet 

y pizarrón blanco. 
32 horas 

EVIDENCIA 
PONDERACIÓN 

PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Reporte crítico. Reporte escrito de dos cuartillas. 10% 

Lecturas dirigidas, 

exposición del docente y 

discusiones grupales.  

Comprensión conceptual, teórica y epistemológica de los temas de la 

unidad de competencia y participación. 5% 

Exposición y reporte de 

los alumnos. 

Exposición y reporte escrito sintético de la temática. Avance del ensayo.  

 

10% 
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UNIDAD DE COMPETENCIA III: Problemas de 

exclusión y desigualdad como fuente del 

conflicto social 

ELEMENTOS DE COMPETENCIA 

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES 

Problematizar las diferentes expresiones de la 

exclusión y la desigualdad social vigentes como 

fuentes de desarrollo del conflicto, con el fin de 

diseñar una propuesta de solución. 

Exclusión y 

desigualdad 

social. 

Conflicto y 

desarrollo. 

Estrategias de 

intervención. 

Capacidad de 

análisis y 

comparación 

Trabajo en 

equipo 

Participación 

Disposición al 

diálogo 

Tolerancia 

Honestidad  

Solidaridad 

ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO 

- Lectura dirigida, autoestudio, exposiciones por parte del 

profesor y alumnos del contenido en el presente programa. 

Bibliografía básica, cable HDMI o 

VGA, televisión, computadora, internet 

y pizarrón blanco. 
32 horas 

EVIDENCIA 
PONDERACIÓN 

PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

Reporte crítico. Reporte escrito de dos cuartillas. 10% 

Lecturas dirigidas, 

exposición del docente y 

discusiones grupales.  

Comprensión conceptual, teórica y epistemológica de los temas de la 

unidad de competencia y participación. 5% 

Exposición y reporte de 

los alumnos. 

Exposición y reporte escrito sintético de la temática. Avance del ensayo.  

 

5% 

Ensayo final. 
Trabajo final del curso mínimo 10 cuartillas con creación libre 

considerando los temas estudiados en el curso.  20% 
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XII. EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

UNIDAD DE 

APRENDIZAJE 
PRODUCTO PORCENTAJE TOTAL 

I  Reportes de lectura 

 Participación 

 Exposición temática de alumnos y 

reporte sintético  

10% 

5% 

10% 

25% 

II  Reportes de lectura 

 Participación 

 Exposición temática de alumnos y 

reporte sintético 

10% 

5% 

10% 

25% 

III  Reportes de lectura 

 Participación 

 Exposición temática de alumnos y 

reporte sintético 

 Ensayo final 

10% 

5% 

10% 

25% 

50% 

 

XIII. BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 

NO

. 
DATOS BIBLIOHEMEROGRÁFICOS 

UNIDADES CLASIFICACIÓN/ 

LOCALIZACIÓN 

1.  
Tzu, Sun (2009), El arte de la guerra, Madrid, Gaia  

1 
U 101 .S86 2009  

2.  
Coser, Lewis (1963),Las funciones del conflicto 

social, México FCE.  1 
--------- 

3.  
Simmel, Georg (2010), El conflicto. Sociología del 

antagonismo, Madrid, Sequitur  2 

HM 1121 .S55 2010  
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4.  
Russell, Bertrand (2006c) La conquista de la 

felicidad, México, Debolsillo  2 
BJ 1481 .R75 2006  

5.  
Fromm, Erik (2006), Anatomía de la destructividad, 

México, Siglo XXI  2 
BF 575 .A3 F75 2006  

6.  

García Germán, Silva (2008) “La teoría del 

conflicto. Un marco teórico necesario” en revista 

Prolegómenos : Derechos y valores, Vol. XI, Núm. 

22, julio-diciembre de 2008, Colombia, Universidad 

Militar Nueva Granada, pp. 29-43. 

1-3 

http://redalyc.uaemex.mx/redal

yc/src/inicio/ArtPdfRed.jsp?iCv

e=87602203  

7.  

Seoane, José [Compilador] (2003), Movimientos 

sociales y conflicto en América Latina. Buenos 

Aires, CLACSO  
3 

CLACSO  

 

8.  
Meninger, Karl. (2005), El hombre contra sí mismo. 

Ed. Península. España   

RC 343 M433  

 

 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA 

NO. DATOS BIBLIOHEMEROGRÁFICOS 
UNIDADES CLASIFICACIÓN/ 

LOCALIZACIÓN 

1.  * Dahrendorf, Ralf (1990) El conflicto social moderno  1  

2.  
McNeil, B. Elton. (1992) La naturaleza del conflicto humano. México, Ed. 

FCE 2 

HM 36.5 M32 

 

3.  
Gorki, Máximo (1996) La madre, México, Porrúa 

1-2-3 
PG3464 .S5 

M3 2006 

4.  
Kriesberg, Louis.(1975), Sociología de los conflictos sociales. Ed. Trillas  

2 Por adquirir 
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5.  
Balandier, Georges. (1989). El desorden. La teoría del caos y las Ciencias Sociales. 

Ed. Gedisa, España 2 
Por adquirir 

6.  
Levi, Bettina (Coord.) (2002) crisis y conflicto en el capitalismo 

latinoamericano, Buenos Aires, CLACSO 3 
CLACSO 

7.  
Carlos Figari. Adrián Scribano. [Compiladores](2009) cuerpos subjetividades 

y conflictos. Buenos Aires, CLACSO 3 
CLACSO 

8.  
Merin,.Gina Alvarado et, al (2008), Gestión ambiental y conflicto en América 

Latina. Buenos Aires, CLACSO  3 
CLACSO 

9.  
Calderón Gutiérrez,. Fernando (1987)Los conflictos por la constitución del 

nuevo orden. Buenos Aires, CLACSO  3 
CLACSO 

10.  

González Casanova, Pablo (2009), De la sociología del poder a la sociología 

de la explotación. Pensar América Latina en el siglo XXI, Colombia, 

CLACSO 
3 

CLACSO 

*Para adquisición  


